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và phương hướng nhiệm vụ  6 tháng cuối năm 2025 

 

 

I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH 

Hướng Phùng là một xã vùng cao, biên giới của tỉnh Quảng Trị được thành lập 

trên cơ sở sáp nhập ba xã (Hướng Phùng, Hướng Sơn, Hướng Linh); phía Đông giáp 

với Cồn Tiên phía Tây giáp với huyện Sê Pôn, tỉnh Savẵnnakhet, nước Cộng hòa Dân 

chủ Nhân dân Lào; phía Nam giáp với xã Khe Sanh, xã Tân Lập, xã Lao Bảo, xã 

Đakrông; phía Bắc giáp với xã Hướng Lập; tổng diện tích tự nhiên 445,59km², dân số 

12.223 người, 2.880 hộ, có 24 thôn bản, với 3 dân tộc anh em (Vân Kiều, Pa Kô, Kinh); 

phân bố dân cư chủ yếu trên tuyến quốc lộ Hồ Chí Minh nhánh Tây, đường tỉnh Hướng 

Phùng - Hướng Sơn, đường tỉnh Khe Sanh - Hướng Linh, đường vành đai biên giới 

Hướng Phùng Lao Bảo Việt - Lào, các tuyên đường liên thôn; có cửa khẩu phụ Cheng, 

trạm Biên phòng A Roong. Xã có tiềm năng thế mạnh về tài nguyên đất đai, rừng, công 

nghiệp chế biến, năng lượng tái tạo, thương mại, dịch vụ, du lịch, lao động; kinh tế nông 

nghiệp là chủ yếu, với cây trồng và sản phẩm chủ lực là cà phê, sắn, cây ăn quả, hoa, 

dược liệu; có diện tích rừng tự nhiên và rừng trồng lớn; lúa nước đảm bảo cung cấp 

lương thực tại chỗ, chăn nuôi gia súc, gia cầm. 

Với tinh thần đoàn kết, nỗ lực phấn đấu của chính quyền địa phương và Nhân 

dân trong xã, nên đã đạt được những chỉ tiêu cơ bản trên tất cả các lĩnh vực kinh tế, 

văn hóa, xã hội, quốc phòng, an ninh, đối ngoại. Đời sống Nhân dân từng bước được 

cải thiện đáng kể. 

Tuy nhiên, với đặc thù là địa phương miền núi biên giới, địa bàn rộng, địa 

hình chia cắt, chủ yếu là đồng bào dân tộc thiểu số, mặt bằng trình độ dân trí thấp, 

tỷ lệ hộ nghèo còn cao, chậm đổi mới tư duy, phương thức sản xuất còn lạc hậu, 

manh mún, sản phẩm hàng hóa thấp, cây trồng, vật nuôi thiếu ổn định, chưa ứng 

dụng nhiều khoa học, kỹ thuật, công nghệ, cơ giới hóa vào sản xuất và thâm canh 

tăng năng suất sản lượng; thiên tai, dịch bệnh diễn biến bất thường. Hệ thống kết 

cấu hạ tầng còn khó khăn, thiếu thốn, tình hình an ninh trật tự trên địa bàn biên giới 

còn tiềm ẩn yếu tố phức tạp. Đội ngũ cán bộ còn yếu, thiếu năng động, nhạy bén, cải 

cách hành chính, ứng dụng công nghệ thông tin, chuyển đổi số chưa mạnh. 
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II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ 6 THÁNG ĐẦU NĂM 2025 

1. Lĩnh vực kinh tế - xã hội 

1.1. Kinh tế 

1.1.1. Kinh tế chuyển dịch theo cơ cấu, dịch vụ thương mại ngày càng phát 

triển, ngành nông nghiệp giữ vững ổn định, chăn nuôi có bước phát triển gắn với 

nâng cao giá trị hàng hóa. Thu nhập bình quân đầu người hiện nay đạt 24,8 triệu 

đồng/người/năm. 

1.1.2. Trên lĩnh vực nông lâm thủy sản: Tập trung phát triển một số loại cây 

trồng thế mạnh như cà phê, sắn, hồ tiêu, chanh leo, lúa nước, lúa rẫy, cây ăn quả, 

cây hoa màu… với tổng diện tích gieo trồng 3.164,06 ha. Từng bước có sự thay đổi 

về phương thức chăn nuôi theo hướng sản xuất hàng hóa, chất lượng, số lượng gia 

súc, gia cầm phát triển tốt(1)… Công tác lãnh đạo, chỉ đạo, thực hiện nhiệm vụ quản 

lý, bảo vệ và phát triển rừng. Nhóm đất nông nghiệp 42.386,76 ha(2); nhóm đất phi 

nông nghiệp 1.928,46 ha; nhóm đất chưa sử dụng 232,85 ha. Tỷ lệ che phủ rừng đạt 

60,32%. 

1.1.3. Trên lĩnh vực công nghiệp, thương mại: Ngành công nghiệp chế biến 

có bước phát triển tích cực; phối hợp triển khai thực hiện các dự án công nghiệp 

năng lượng tái tạo trên địa bàn xã trong công tác vận hành, khai thác sản xuất kinh 

doanh. Hoạt động thương mại ổn định, đáp ứng như cầu mua, bán, phục vụ sản xuất, 

kinh doanh(3) của Nhân dân, tạo việc làm ổn định cho khoảng 250 lao động. 

1.1.4. Trên lĩnh vực dịch vụ, du lịch: Hoạt động dịch vụ ổn định, đáp ứng nhu 

cầu của Nhân dân; dịch vụ quán ăn uống 13; dịch vụ Internet 04; có 176 hộ kinh 

doanh buôn bán hàng hóa và hàng chục người dân buôn bán nhỏ lẻ theo thời vụ, tạo 

ra nguồn thu nhập ổn định, nâng cao đời sống vật chất, tinh thần cho Nhân dân.Khai 

thác có hiệu quả các điểm du lịch trên trên địa bàn (điểm du lịch công đồng thôn 

Chênh Vênh, Bungalow 5 mùa; điểm săn mây Cu Vơ; cây cô đơn; Rừng Phong 

Hương; Tuyệt Tình Cốc; Đồi Voi Mẹp; cánh đồng điện gió…) hàng năm thu hút 

hàng ngàn lượt khách đến tham quan. 

1.1.5. Phát triển hạ tầng kinh tế - xã hội, nông thôn: Từ các nguồn vốn và các 

chương trình, dự án.. đã xây dựng đường giao thông nông thôn; nâng cấp, sữa chữa 

một số công trình thủy lợi. Ngoài ra với phương châm Nhà nước và Nhân dân cùng 

làm, đã huy động ngày công để đầu tư xây dựng các tuyến đường nội thôn trên địa 

bàn. 

                                           
(1) Tổng gia súc 8.952 con, tổng gia cầm 26.465 con, diện tích nuôi cá nước ngọt 18,65 ha.  
(2) Đất lâm nghiệp  34.917,38 ha, trong đó: Đất rừng phòng hộ: 15.972,17 ha; đất rừng đặc dụng: 163.010,40 ha; đất 

rừng sản xuất: 35.216,89 ha; đất trồng cây hàng năm: 880,50 ha; đất trồng cây lâu năm: 6.513,12 ha; đất nuôi trồng 

thuỷ sản: 18,94 ha;  

(3) Toàn xã có 75 cơ sở sản xuất kinh doanh vừa và nhỏ trong đó công nghiệp chế biến 05; dịch vụ buôn bán lẻ, sửa 

chữa ô tô, xe máy 94; kinh doanh dịch vụ vận tải hành khách 09 xe (có 08 xe trên địa bàn); kinh doanh vận tải hàng 

hóa 47 xe, máy múc: 03 chiếc. 
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1.1.6. Quản lý sử dụng tài nguyên khoáng sản: Thực hiện lập quy hoạch sử 

dụng đất giai đoạn 2021 - 2030 và điều chỉnh quy hoạch sử dụng đất năm 2021 - 

2030 gắn với xây dựng cơ sở dữ liệu về đất đai; quy hoạch xây dựng nông thôn mới 

tạo cơ sở pháp lý trong việc quản lý sử dụng đất đai và phục vụ các mục tiêu phát 

triển kinh tế - xã hội trước mắt và lâu dài. Công tác quản lý đất ở, đất nông nghiệp, 

đất lâm nghiệp ngày càng chặt chẽ, thực hiện đúng Luật Đất đai, Luật Lâm nghiệp. 

2.2. Văn hóa - xã hội 

2.2.1. Công tác văn hóa - văn nghệ, thể dục thể thao, thông tin, truyền thanh: 

Hoạt động thông tin, tuyên truyền tiếp tục được đổi mới, kịp thời tuyên truyền các 

nhiệm vụ chính trị, các chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của 

Nhà nước; gương người tốt, việc tốt, các mô hình tiên tiến trong sản xuất, kinh 

doanh, đẩy mạnh phong trào toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa gắn với 

xây dựng nông thôn mới; hiện nay tỷ lệ gia đình văn hóa đạt trên 90%; mạng lưới 

đài truyền thanh xã phủ sóng 24/24 thôn, đạt tỷ lệ 100%. Đẩy mạnh “phong trào rèn 

luyện thể dục, thể thao theo gương Bác Hồ vĩ đại” nhiều hoạt động thể thao được 

duy trì thường xuyên tại xã và ở các thôn như bóng chuyền, bóng đá, các môn thể 

thao truyền thống... Hiện tại, xã có 03 sân bóng đá, 24 sân bóng chuyền và các sân 

khấu ngoài trời đáp ứng nhu cầu tổ chức các hoạt động văn hóa, văn nghệ, thể thao. 

2.2.2. Công tác giáo dục, khuyến học - khuyến tài: Trong năm học vừa qua, 

công tác Giáo dục và Đào tạo có sự chuyển biến tích cực. Mạng lưới, quy mô trường 

lớp phát triển, chất lượng giáo dục được nâng lên. Phổ cập Mầm non cho trẻ 5 tuổi 

đạt 100%, phổ cập giáo dục Tiểu học đúng độ tuổi, phổ cập giáo dục THCS được 

duy trì. Tỷ lệ huy động trẻ em trong độ tuổi đến trường của bậc học phổ thông đạt 

98%. Đạt chuẩn phổ cập xóa mù chữ ở mức độ 3; phổ cập giáo dục tiểu học mức độ 

2, phổ cập THCS đạt  mức độ 2; Tỷ lệ học sinh tốt nghiệp THCS tiếp tục học lên 

THPT và trường nghề đạt 85%. Hiện địa bàn có 07 trường học từ cấp mầm non đến 

THCS; đội ngũ, cán bộ, giáo viên, nhân viên ngày càng tăng về chất lượng có 255 

cán bộ, giáo viên, nhân viên. Công tác quản lý trong lĩnh vực giáo dục được tăng 

cường; năng lực, trình độ và phẩm chất đạo đức nhà giáo gắn với thực hiện nghiêm 

kỷ luật, kỷ cương trong trường học được chú trọng. Công tác khuyến học, khuyến 

tài được quan tâm chỉ đạo, có sự vào cuộc của cả hệ thống chính trị và các tầng lớp 

Nhân dân. 

2.2.3. Công tác y tế, dân số, gia đình và trẻ em: Cơ sở vật chất của Trạm Y tế 

được cải thiện, mạng lưới y tế cơ sở được củng cố. Hiện nay xã có 03 Trạm y tế với 

15 giường bệnh, 18 cán bộ, nhân viên (trong đó có có 3 bác sỹ) và 24 y tế thôn, bản 

đảm bảo việc bảo vệ, chăm sóc sức khỏe Nhân dân. Phối hợp chặt chẽ với các đơn 

vị y tế trên địa bàn như Quân y Đồn biên phòng Hướng Phùng và Bệnh xá Đoàn 337 

thực hiện tốt công tác khám và chữa bệnh cho Nhân dân trên địa bàn. 
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Công tác tuyên truyền nâng cao nhận thức cho người dân thực hiện các chính 

sách về y tế cũng như các chương trình quốc gia, quốc tế đã được triển khai tốt, tỷ 

lệ người dân tham gia bảo hiểm y tế đạt 100%, tỷ lệ trẻ em tiêm chủng mở rộng đạt 

98%, trẻ em suy dinh dưỡng chiếm tỷ lệ 21,67 %; không có dịch bệnh xảy ra; Trạm 

Y tế xã giữ vững danh hiệu đạt chuẩn quốc gia về y tế. 

Tổng dân số trên địa bàn xã: 2.880 hộ với 12.223 người, việc chăm sóc sức 

khoẻ bà mẹ và trẻ em được thực hiện tốt, công tác truyền thông, giáo dục về dân số, 

chăm sóc sức khỏe cho Nhân dân đạt kết quả tích cực. 

2.2.4. Công tác chính sách thương binh, liệt sĩ, người có công và an sinh xã 

hội: Các chế độ chính sách xã hội được quan tâm thực hiện kịp thời, đầy đủ, đúng 

đối tượng, nhất là đối với người có công, người nghèo, các đối tượng chính sách xã 

hội. Các hoạt động đền ơn, đáp nghĩa, từ thiện đạt hiệu quả thiết thực. 

Thực hiện có hiệu quả các phong trào “Đền ơn đáp nghĩa”, “Uống nước nhớ 

nguồn”; quan tâm chăm sóc các gia đình chính sách, gia đình có công với cách mạng. 

Thực hiện tốt công tác tuyên truyền giáo dục chấp hành pháp luật về phòng chống 

bạo lực gia đình, bình đẳng giới, phòng chống tệ nạn xã hội. Công tác đào tạo nghề 

cho lao động được cấp ủy đảng, chính quyền quan tâm chỉ đạo; tổng dân số trong 

tuổi lao động là 6.032 người/12.223 người, chiếm tỷ lệ 49,3%. Hộ nghèo cuối năm 

2024 toàn xã có 577 hộ, chiếm 19,4%, (năm 2020 số hộ nghèo là 682 hộ) giảm 

122 hộ và giảm tỷ lệ 14,1% so với năm 2020; số hộ cận nghèo năm 2024 là 353 hộ, 

chiếm tỷ lệ 12,2% (năm 2020 số hộ cận nghèo là 388 hộ). 

2.2.5. Công tác dân tộc, tôn giáo: Chủ trương, chính sách của Đảng và Nhà 

nước về dân tộc và tôn giáo luôn được cấp ủy, chính quyền quan tâm tuyên truyền 

và triển khai thực hiện hiệu quả. Tăng cường công tác quản lý nhà nước về tôn giáo, 

đảm bảo các hoạt động tôn giáo theo đúng quy định của pháp luật; nắm chắc tình 

hình dân tộc, tôn giáo, kịp thời giải quyết dứt điểm các vấn đề phát sinh, tạo sự đồng 

thuận trong xã hội, củng cố, tăng cường đoàn kết các dân tộc, tôn giáo(4). 

3. Lĩnh vực quốc phòng, an ninh, đối ngoại 

3.1. Công tác quốc phòng, quân sự địa phương: Xây dựng nền quốc phòng 

toàn dân, thế trận quốc phòng toàn dân gắn với thế trận an ninh nhân dân ngày càng 

vững chắc. Gọi công dân nhập ngũ hằng năm đạt 100% chỉ tiêu. Làm tốt công tác 

huấn luyện, luyện tập các phương án và trực sẵn sàng chiến đấu. Thực hiện nghiêm 

túc chế độ bồi dưỡng kiến thức quốc phòng, an ninh cho các đối tượng theo phân 

cấp. Xây dựng lực lượng dân quân vững mạnh, có trọng tâm, trọng điểm. Quản lý 

chặt chẽ, đúng quy định vũ khí và trang thiết bị, sử dụng an toàn, tiết kiệm, hiệu quả. 

3.2. Công tác bảo vệ an ninh chính trị, trật tự, an toàn xã hội: An ninh chính 

trị, trật tự an toàn xã hội luôn được giữ vững. Thực hiện tốt Đề án 06 về dữ liệu dân 

                                           
(4) Trong đó: Phật giáo 58 hộ/211 khẩu; Công giáo 20 hộ/70 khẩu; Tin lành 65 hộ/299 khẩu. 
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cư, gắn với xây dựng nông thôn mới và các kế hoạch đảm bảo an ninh trật tự, phòng 

chống tội phạm, góp phần tích cực đảm bảo an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội, 

kiềm chế các loại tội phạm; công tác phòng, chống ma túy được đẩy mạnh, quyết 

liệt. Chú trọng công tác bảo vệ bí mật nhà nước, bảo vệ chính trị nội bộ; bảo vệ an 

toàn tuyệt đối các ngày lễ, Tết trong năm tại địa phương. Tổ chức giao ban định kỳ 

theo quy định. 

3.3. Hoạt động đối ngoại: Công tác đối ngoại được quan tâm, thường xuyên 

phối hợp với Đồn biên phòng Hướng Phùng giao ban giữa 02 cặp bản(5) nhân các 

dịp lễ, Tết cổ truyền; thường xuyên thăm hỏi, hỗ trợ, trao đổi kinh nghiệm trong lao 

động, sản xuất, chăn nuôi, giữ gìn an ninh trật tự vùng biên giới. 

3.4. Công tác dân vận của hệ thống chính trị: Có nhiều đổi mới, sáng tạo, công 

tác dân vận chính quyền được thực hiện theo hướng gần dân, trọng dân, có trách 

nhiệm với dân; tiếp tục làm tốt công tác cải cách hành chính. Việc thực hiện dân chủ 

ở cơ sở đạt nhiều kết quả tích cực, tạo chuyển biến rõ nét trong nhận thức và hành 

động của cán bộ, đảng viên và Nhân dân. Quyền làm chủ của Nhân dân ngày càng 

được phát huy, thể hiện phương châm "Dân biết, dân bàn, dân làm, dân kiểm tra, 

dân giám sát, dân thụ hưởng". Nhiều chủ trương, chính sách mới đã nhận được sự 

đồng thuận cao của Nhân dân, điển hình là công tác giải phóng mặt bằng, huy động 

nguồn lực xã hội hóa xây dựng các công trình hạ tầng kỹ thuật thiết yếu, chăm lo 

cho người nghèo, đối tượng khó khăn, ủng hộ dịch bệnh, thiên tai… Vận động đồng 

bào có đạo chấp hành tốt chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách, pháp luật của 

Nhà nước, sống “Tốt đời, đẹp đạo”, tích cực tham gia các phong trào thi đua, các hoạt 

động nhân đạo, từ thiện, xã hội. Hoạt động nhân đạo, từ thiện, xã hội được các cơ 

quan, đơn vị, địa phương và Nhân dân hưởng ứng tham gia tích cực, tạo sự lan tỏa 

sâu rộng trong cộng đồng. 

3.5. Công tác nội chính, cải cách tư pháp, phòng, chống tham nhũng, tiêu cực: 

Lãnh đạo, chỉ đạo quán triệt, triển khai thực hiện nghiêm túc các văn bản về lĩnh vực 

nội chính. Công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực, lãng phí được đẩy mạnh; 

phân bổ, thu - chi ngân sách xã, quy chế chi tiêu nội bộ được công bố công khai, 

minh bạch; kê khai tài sản được thực hiện theo đúng quy định. Công tác tuyên truyền, 

phổ biến, giáo dục pháp luật được tăng cường; tiếp công dân, giải quyết đơn thư 

khiếu nại, tố cáo được nâng lên. 

3.6. Kết quả đổi mới phương thức lãnh đạo của Đảng: Được đổi mới theo 

hướng dân chủ, hiệu quả, thiết thực. Quán triệt và thực nghiêm nguyên tắc tập trung 

dân chủ; đoàn kết thống nhất trong Đảng; giữ nghiêm kỷ luật, kỷ cương. Các Nghị 

quyết được thảo luận dân chủ, thiết thực; chú trọng yếu tố dễ thực hiện, dễ kiểm tra, 

giám sát và đánh giá. Kịp thời xây dựng ban hành, sửa đổi, bổ sung quy chế làm 

                                           
(5) Bản Cheng( Việt Nam) với bản Mày( Lào) và bản Chênh Vênh( Việt Nam) với bản Xa Đu- Phường(Lào) 
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việc; quy chế phối hợp với lãnh đạo chính quyền và đoàn thể, đảm bảo cho chính 

quyền lãnh đạo thông suốt trên mọi lĩnh vực. 

4. Lĩnh vực xây dựng chính quyền, cải cách hành chính 

4.1. Hoạt động của Hội đồng nhân dân: Hoạt động của Hội đồng nhân dân xã 

đã thể hiện tốt vai trò là cơ quan quyền lực Nhà nước ở địa phương, đại diện cho ý 

chí, nguyện vọng, quyền và lợi ích hợp pháp của Nhân dân. Chất lượng, hiệu quả 

mỗi kỳ họp được nâng lên. Các nghị quyết của Hội đồng nhân dân xã được ban hành 

trên cơ sở cụ thể hóa nghị quyết của Đảng ủy xã, tạo cơ sở để triển khai thực hiện 

phù hợp với tình hình địa phương. Thực hiện tốt các hoạt động giám sát thường 

xuyên, giám sát chuyên đề; chú trọng phát huy vai trò, trách nhiệm của người đại 

biểu dân cử, là cầu nối quan trọng giữa cấp ủy, chính quyền và các tầng lớp Nhân 

dân. 

4.2. Công tác quản lý, điều hành của Ủy ban nhân dân: Đã phát huy chức năng 

quản lý điều hành trên các lĩnh vực. Tập trung chỉ đạo thực hiện có hiệu quả các chỉ 

tiêu kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng - an ninh, thực hiện tốt các chương trình 

mục tiêu Quốc gia, xây dựng nông thôn mới; giải quyết tốt các vướng mắc, kiến nghị 

của người dân, đặc biệt là kiến nghị liên quan đến tranh chấp đất đai, giải phóng mặt 

bằng, chế độ chính sách xã hội… Thực hiện tốt quy chế dân chủ ở cơ sở, được Nhân 

dân đồng tình hưởng ứng và đạt kết quả tích cực; các kiến nghị của cử tri được tiếp 

thu, giải quyết kịp thời, dứt điểm. 

4.3. Về cải cách hành chính, chuyển đổi số: Công tác cải cách hành chính, 

nhất là cải cách thủ tục hành chính, ứng dụng công nghệ thông tin, kết nối và vận 

hành thông suốt các phần mềm quản lý tác nghiệp để từng bước mở rộng, cung ứng 

các loại hình dịch vụ công, xây dựng chính quyền điện tử, chính quyền số. Đào tạo, 

nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ cho đội ngũ cán bộ, công chức; đáp ứng 

yêu cầu, nhiệm vụ trong giai đoạn mới. 

5. Kết quả sắp xếp đơn vị hành chính và đưa vào vận hành từ ngày 

01/7/2025 

Thành lập xã Hướng Phùng (mới) trên cơ sở sáp nhập 3 xã Hướng Phùng, 

Hướng Sơn, Hướng Linh: Có diện tích 445,59 km2 (đạt 447,59% tiêu chuẩn), dân 

số 12.223 người (đạt 240,58 % tiêu chuẩn). 

5.1. Thành lập các Ban thuộc Hội đồng nhân dân xã: Ban Kinh tế - Ngân sách, 

Ban Văn hóa - Xã hội. 

5.2. Thành lập các phòng chuyên môn trực thuộc UBND xã: 

- Thành lập (1) Văn phòng HĐND&UBND; (2) Phòng Kinh tế, (3) Phòng 

Văn hóa - Xã hội, (4) Trung tâm Phục vụ Hành chính công. 

- Thành lập Đảng bộ Ủy ban nhân dân xã tương ứng (trên cơ sở số cán bộ, 

công chức, viên chức là đảng viên sẽ được bố trí công tác ở các cơ quan chuyên 

môn, đơn vị sự nghiệp của ủy ban nhân dân xã Hướng Phùng). 
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Chỉ đạo việc tổ chức kỳ họp lần thứ nhất Hội đồng nhân dân xã Hướng Phùng, 

khóa XII nhiệm kỳ 2021 – 2026, công bố nghị quyết, quyết định về công tác nhân 

sự, thành lập các cơ quan chuyên trách hội đồng nhân dân và ủy ban nhân dân. Tổ 

chức phiên họp (đầu tiên) của UBND xã để xem xét, thông qua Quy chế làm việc 

của UBND; chương trình công tác của UBND, Phân công nhiệm vụ từng thành viên 

UBND và các nhiệm vụ trọng tâm liên quan… 

III. HẠN CHẾ, NGUYÊN NHÂN 

1. Hạn chế 

- Việc xây dựng các chương trình, kế hoạch để cụ thể hóa chủ trương, chính 

sách  nghị quyết có điểm chưa phù hợp với tình hình thực tiễn địa phương. 

- Công tác thông tin, tuyên truyền, phổ biến các chủ trương, đường lối của 

Đảng, chính sách pháp luật Nhà nước có lúc chưa sâu rộng đến các tầng lớp Nhân 

dân, hình thức chưa phong phú. 

- Việc vận hành bộ máy với mô hình chính quyền 2 cấp bước đầu còn bỡ ngỡ, 

lúng túng trong triển khai thực hiện; cơ sở vật chất còn thiếu thốn chưa đáp ứng yêu 

cầu của nhiệm vụ mới. 

2. Nguyên nhân hạn chế 

- Xã có diện tích tự nhiên rộng, chủ yếu là đồi núi, bị chia cắt bởi nhiều sông 

suối. Tập quán canh tác của một bộ phận người dân còn lạc hậu, chưa mạnh dạn áp 

dụng tiến bộ khoa học kỹ thuật vào sản xuất, dẫn đến hiệu quả kinh tế thấp, biến đổi 

khí hậu; dịch bệnh…gây thiệt hại nặng nề về người và tài sản; ảnh hưởng tiêu cực 

đến lao động, sản xuất, sinh hoạt và đời sống của người dân và toàn xã hội. 

- Một số cơ chế, chính sách của Nhà nước tại địa phương chưa triển khai đồng 

bộ, chưa phù hợp, có tác động tiêu cực đến nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội 6 

tháng đầu năm, nhất là trong triển khai thực hiện các chương trình mục tiêu quốc 

gia. 

- Xuất phát điểm của nền phát kinh tế giữa các vùng còn thấp, nhu cầu đầu tư 

lớn trong khi nguồn vốn hỗ trợ Nhà nước và huy động trong dân còn hạn chế, không 

đáp ứng được yêu cầu phát triển. 

- Mô hình chính quyền mới đưa vào vận hành với phương thức mới, nên một 

số cán bộ do năng lực còn hạn chế nên có khi chưa giải quyết kịp thời nhiệm vụ đề 

ra. 

IV. PHƯƠNG HƯỚNG, NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM 6 THÁNG CUỐI 

NĂM 2025 

1. Công tác tổ chức Đại hội đại biểu Đảng bộ xã Hướng Phùng lần thứ I, 

nhiệm kỳ 2025 - 2030. Tuyên truyền kết quả Đại hội, chương trình hành động thực 

hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 - 2030. 

2. Xây dựng kế hoạch lãnh đạo, chỉ đạo công tác bầu cử Đại biểu Quốc hội 

khóa XVI và bầu cử Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2026 - 2031; 
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3. Lãnh đạo nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng an ninh, trong 

đó chú trọng: 

- Tập trung vận hành chính quyền 2 cấp hoạt động hiệu năng, hiệu lực, hiệu 

quả, đặc biệt là các nhiệm vụ liên quan trực tiếp đến người dân và doanh nghiệp. 

- Chủ động rà soát các mục tiêu thực hiện hằng tháng, quý để đề ra các giải 

pháp chỉ đạo quyết liệt; tiếp tục bám sát các chỉ đạo của cấp trên, thực hiện đồng bộ, 

có hiệu quả các nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội; chủ động triển khai thực hiện 

các nhiệm vụ, chương trình công tác của HĐND và UBND xã và các nhiệm vụ khác 

bảo đảm tiến độ và chất lượng. 

- Thực hiện đồng bộ, hiểu quả các nhiệm vụ phát triển nông nghiệp tập trong 

chỉ đạo sản xuất vụ Đông; phòng trừ sâu bệnh; tăng cường công tác giám sát dịch 

bệnh động vật; chỉ đạo công tác tiêm phòng trên đoàn gia súc, gia cầm. 

- Đẩy mạnh xây dựng nông thôn mới, mô hình trồng trọt chăn nuôi có tính đột 

phá. Chủ động triển khai công tác phòng, chống thiên tai và ứng phó biến đổi khí 

hậu. 

- Tập trung công tác giải phòng mặt bằng, thi công hạ tầng các dự án trọng 

điểm trên địa bàn. Chuẩn bị tốt công tác giải phòng mặt bằng trường liên cấp. Bảo 

đảm tiến độ giải ngân vốn đầu tư công gắn liền với chất lượng công trình, không để 

xảy ra tiêu cực, tham nhũng, lãng phí. 

- Hỗ trợ doanh nghiệp, cơ sở kinh doanh đẩy mạnh phát triển sản xuất. Tạo 

điều kiện thuận lợi để thu hút các dự án đầu tư trên địa bàn. Hướng dẫn các tổ chức, 

cá nhân giới thiệu, quảng bá và tiêu thị các sản phẩm OCOP, sản phẩm nông nghiệp, 

sản phẩm đặc trưng của địa phương, quảng bá du lịch cộng đồng. 

- Nâng cao chất lượng dịch vụ chăm sóc sức khỏe Nhân dân; tăng cường công 

tác tiêm chủng, khám chữa bệnh, công tác quản lý nhà nước về an toàn vệ sinh thực 

phẩm. Xây dựng và triển khai thực hiện nhiệm vụ năm học mới 2025-2026; nâng 

cao chất lượng dạy và học; tiếp tục triển khai có hiệu quả Chương trình Giáo dục 

phổ thông 2018. Thực hiện tốt các chế độ, chính sách về lao động, việc làm và an sinh 

xã hội. Tổ chức các hoạt động văn hóa, du lịch chào mừng các ngày lễ, ngày kỷ niệm 

của đất nước và địa phương. 

- Tổ chức triển khai thực hiện quyết liệt, đồng bộ, hiệu quả các văn bản của 

Trung ương, của tỉnh về đột phá phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và 

chuyển đổi số; thực hiện quản lý có hiệu quả các nhiệm vụ khoa học công nghệ theo 

đúng quy định. 

- Đẩy mạnh cải cách hành chính; nâng cao chất lượng phục vụ người dân, 

doanh nghiệp; siết chặt kỷ luật, kỷ cương hành chính; nâng cao vai trò, trách nhiệm 

của người đứng đầu cơ quan, đơn vị trong tổ chức thực hiện nhiệm vụ. Nâng cao 

hiệu quả của hoạt động Trung tâm phục vụ hành chính công xã. 
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- Thực hiện tốt công tác tiếp công dân, đối thoại, giải quyết dứt điểm các vụ 

việc khiếu nại, tố cáo; nâng cao hiệu quả phòng, chống tham nhũng, thực hiện tiết 

kiệm, chống lãng phí. 

- Quản lý tốt an ninh trật tự xã hội, an ninh dân tộc - tôn giáo; bảo đảm trật tự 

an toàn giao thông, trật tự công cộng; tăng cường công tác bảo đảm quốc phòng - an 

ninh, phòng chống tội phạm. 

4. Đánh giá, xếp loại cán bộ, công chức UBND xã và tổng kết công tác năm 

2025. 

5. Chỉ đạo tổ chức các hoạt động chào mừng các ngày kỷ niệm, lễ lớn của quê 

hương, Đất nước và địa phương trong 6 tháng cuối năm 2025. 

6. Chỉ đạo việc nâng cao công tác quản lý, điều hành của chính quyền xã. 

Thực hiện tốt công tác dân vận chính quyền, phát huy vai trò giám sát của Nhân 

dân. Đẩy mạnh chuyển đổi số trong hoạt động quản lý, thực hiện tốt việc cung cấp 

dịch vụ công. 

 

Trên đây là báo cáo tình hình kinh tế - xã hội, quốc phòng - an ninh 6 tháng 

đầu năm và nhiệm vụ trọng tâm 6 tháng cuối năm 2025 của UBND xã Hướng 

Phùng./. 

Nơi nhận:                                                                     
- Ban Thường vụ Đảng ủy,  

- HĐND, UBND xã                                                                       

- Ủy ban MTTQVN xã, 

- Đại biểu HĐND xã; 

- Các phòng ban; 

- Các trường học trên địa bàn; 

- Trưởng các thôn; 

- Lưu Văn phòng HĐND& UBND xã.   

 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

   

      Phạm Huy Văn 
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